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1. Gaedastefna Keilis Haskoélabruar Haskoéla islands

Gaedastefna Keilis er sett undir forystu forstédumanns Keilis Haskélabriar Haskola
islands. Hann ber abyrgd a pvi ad geedastefnan sé i samreemi vid markmid og starf

skolans. Forstodumadur skal sja til pess ad gaedastefnunni sé vidhaldid.
Gaedastefnan er birt 8 heimasidu skélans.

Hlutverk Keilis Haskolabruar Haskéla islands er ad veita nemendum sinum og
vidskiptavinum sem besta pjonustu. Logd er ahersla a ad skapa sem heilbrigdast
umhverfi fyrir nemendur og starfsfélk pannig ad allir geti sinnt hlutverki sinu innan

skoélans — hvort heldur er i nami eda vinnu.

Sérstakt geedarad skal leitast vid ad starfsemin taki sem mest mid af markmidum
skélans. | pvi skyni studlar geedarad ad innra eftirliti, ytri Gttektum sem og tillégum til
urbaota eftir pvi sem kostur er. Skal stodugt leitad eftir samstarfi nemenda og starfsfolks

i pessu skyni.
Gaedarad er skipad breidum hoép starfsfélks og er valid af forstddumanni. Einnig er
fulltrdi kennara og nemenda kalladir til pegar vid a.

Samkvaemt gaedastefnu Keilis skal stodugt leitast vid ad:

e Halda uppi skyru og reglulegu innra eftirliti med uttektum sem hluti af geedakerfi
Keilis Haskolabriar Haskéla islands. Leita jafnframt eftir ytra eftirliti sem pjona

megi markmidum gaedastefnu pegar pess telst porf.

e Safna sem gleggstum upplysingum um arangur af skélastarfi, p.m.t. arangur i
namsmati, umsdégnum um kennara og starfsfolk, arangur nemenda ad nami
loknu, lidan nemenda og starfsfélks i skdlanum og annad pad sem kann ad

bjona geedamarkmidum.
o Endurskoda reglulega geedamarkmid.

e Taka ut reglulega styrkleika og veikleika i starfinu og sja til pess ad 6llum
markmidum skélans sé fylgt.

e Tryggja ad starf Keilis sé i samraemi vid 16g, reglugerdir og samninga er snerta
starfid a einhvern hatt og sja til pess ad réttindi allra séu virt.

Gaedarad skoélans heyrir undir forstbdumann og sinnir geedamalum. Gaedarad setur

fram markmi® um innri uttektir og sér til pess ad paer séu framkvaemdar og nidurstédum

3



sé skilad til geedarads sem heldur til haga 6llu sem vid kemur geedamalum hja
skélanum. Um midja hverja 6nn metur geedarad hvort markmidum sé fylgt eftir og

fravikum sé lokad.

2. Gaeodarao

Ari® 2025 — 2026 satu sjod starfsmenn i gaedaradi eda allir peir sem starfa & skrifstofu
Keilis og koma & einhvern hatt ad nami og namskeidum. petta teymi fundar alla

pridjudaga og eftir porfum er tekinn timi til ad reeda og fara yfir geedamal.

Helstu verkefni 2025 -2026

A skélaarinu 2025-2026 var markvisst unnid ad framkveemd sjalfsmats i samraemi vié
aeetlun um innra mat arid 2025-2026. Fjoldi innri uttekta voru framkveemdar asamt pvi
ad urbodtaasetlun var gerd. Meginverkefni geedarads pennan veturinn var ad sja til pess
ad halda afram ad framkveema innri Uttektir med svipudu moéti og sidustu ar pratt fyrir
ad Keilir Hasolabru Haskéla islands sé komin undir Hi fra pvi um aramét. Einhverjar
innri uttektir hafa verid adlagadar ad breyttri starfsemi og mun su vinna halda afram a

naesta skolaari.

3. Gaedamarkmio 2025-2026

Markmi® med nedangreindri azetlun um innri Uttektir er ad na fram stédugum umbotum
& starfsemi Keilis Haskoélabri Haskéla islands p.e. ad notast vié gaedakerfi sem tryggir
stddugar umbaetur og faglegt skodlastarf i starfsemi skélans. Markmid med hverri Gttekt

fyrir sig ma sja nedar.

Innri Gttektir

Arlega framkvaemir skélinn innri Gttektir med pad ad markmidi ad sannreyna ad unnid
sé faglega, i samraemi vid verklagsreglur og ad hafa yfirsyn yfir hinar ymsu télulegu
upplysingar svo heegt sé ad bregdast vid ef neikvaed préun a sér stad. Nidurstédur eru
hafdar til hlidsjonar i urbétadzetlun og sjalfsmatsskyrslu.



Hér ma sja aaetlun um innri uttektir fyrir arid 2025 til 2026.

Haust Vor Uttektaradili
2024 2025
Kennsla og X X Gaedarad
kennsluheettir (matsfundir,
kennslukannanir)
Tolulegar upplysingar X X Afangastjori
(skraningarbrottfall, aldur,
kyn og buseta nemenda,
nemendafjoldi, fjoldi
utskrifadra og brottfall eftir
ad nemendur byrja i nami)
Starfsmannasamtdl og X X Framkveaemdastjori/gaedarad
vinnustadarkénnun
Lidan nemenda og pjonusta X Gaedarad
skolans
Préfanir i télvudeild X X Tdélvudeild
Nams- og starfsgengi X Geaedarad
nemenda sem utskrifadir
eru
Uttekt & stédu eigna X Fjarmalasvid
Uttekt & husnzedi X Fjarmalasvié/husnaedissvid
Yfirferd og endurskodun a X X Geaedarad
stefnur og aaetlanir Keilis
Namsmat X X Verkefnastjori
Namsarangur X X Afangastjori




Kennsla og kennsluhaettir
Markmid med uttekt er ad:

Vidhalda stefnu skoélans i nutimalegum kennsluadferdum, med sérstaka aherslu a
vendinam. Ad tryggja ad stadid sé ad namsmati a sanngjarnan, fjolbreyttan og
faglegan mata. Ad nemendur séu sattir vid kennara sina og ad stadid sé a allan hatt

faglega ad peim namskeidum/afdngum sem kenndir eru hverju sinni.
Framkvaemd:

Kennsla og kennsluhaettir eru metnir med pvi ad kennslukdnnun er send til nemenda

sem peir svara rafreent.

Gaedastjori sendir nemendum kennslukannanir par sem sérstok ahersla er a upplifun

nemenda vardandi eftirfarandi paetti:
e Unnid sé eftir stefnu Keilis um kennsluheetti.
e Kanna hvort vidmaét kennara til nemenda sé gott.
o Kanna hvort unnid sé faglega aé namskeidinu.
e Kanna hvort namsmat i afanganum sé fjolbreytt.

Forstodumadur fer yfir nidurstodur kennslukdnnunar med kennara og ef urbota er porf
eru sett markmi® um urbaetur. Vidmidid er ad hver pattur i markmidi fari ekki undir 4,0

ad medaltali.

Tolulegar upplysingar (skraningarbrottfall, aldur, kyn og buseta nemenda,

nemendafjoldi, fjoldi utskrifadra og brottfall nemenda eftir ad peir byrja i nami)
Markmid med uttekt er ad:

e Hafa yfirsyn yfir télulegar upplysingar til ad geta gripid inn i pegar t.d. neikvaed
bréun a sér stad og gripid til urbéta ef parf.

Framkvaemd:

Afangastjori keyrir Ut lista af Innu og tekur saman gégn, rynir i gégnin midad vié fyrri ar

og skilar af sér skyrslu um peer breytingar sem hafa att sér stad.

Urbdtadzetlun unnin Ut fra nidurstdodum.



Uttektir framkvaemdar i februar og oktéber.

Lidan nemenda og pjonusta skélans
Markmid med uttekt er ad:
o Efla faglega og personulega pjonustu skélans vid nemendur.
e Koma til moéts vid einstaklingsbundnar parfir nemenda.
o Efla stodpjonustu skolans til ad takast a vidé parfir nemenda.
Framkveemd:
Gaedastjori sendir ut kdnnun a alla nemendur skélans par sem lagt er mat a:
« Anzgju og lidan nemenda.
« Hlutfall nemenda Keilis sem er ad glima vié andlega erfidleika.
o Hve stér hopur glimir vid sértaeka namsorduleika.

e Hvort nemendur eru almennt ad nyta sér pjonustu skolans og hvernig peim likar

hun.

Nidurstdodur eru ryndar og m.a. skodadar breytingar & milli ara og skodad ut fra
nidurstdodum kannana hvort auka purfi pjénustu vid nemendur. Vidbrogd og adgerdir

skradar i urbotaaaetiun.

Uttekt er framkvaemd i febrtiar/mars ar hvert.

Starfsmannasamtdl og vinnustadarkonnun
Markmid med uttekt er ad:
¢ Efla starfsmenn og hvetja til starfspréunar.

o Efla samskiptin, studla ad aukinni starfsfanaegju, beeta vinnuadsteedur, reeda

framtidaraform og setja sér markmid.
Framkvaeemd starfsmannasamtala:
Einu sinni & ari bodar naesti yfirmadur til starfsmannasamtals par sem m.a. er reett:

e Lidan starfsmanns.



Verkefna- og abyrgdasvid.
Starfsanaegju.
Frammistodu.

Stjoérnun.

Samskipti o.fl.

Framkvaemd vinnustadakonnunar starfsfélks:

Arlega sendir gaedarad Gt vinnustadakénnun 4 allt starfsfolk skélans par sem m.a. er

lagt mat a:

Anzegju med vinnuadstddu.
Starfsanda.
Upplysingaflzedi.

Stjornun.

Vinnualag.

Samskipti o.fl.

Helstu nidurstodur ur starfsmannasamtolum teknar saman af yfirmanni og pau mal

sem parfnast urlausnar sett i ferli.

Nidurstddur ur vinnustadakonnun starfsfolks eru ryndar og m.a. skodadar breytingar a

milli ara. Vidbrogd og adgerdir skradar i urbétaasetiun. Nidurstodurnar eru kynntar a

starfsmannafundi.

Uttektir framkvaemdar i februar til april.

Préfanir i tolvudeild

Markmid® med uttekt er ad:

Sja til pess ad farid sé eftir reglum og tilmaelum sem gilda um upplysingadryggi

og medferd tolvugagna i Keili.

Framkvaemd:



Tdlvudeild gerir uttekt prisvar a ari par sem par til gerdir gatlistar eru fylltir ut og sendir

til geedastjora.

Ef unnid er eftir pessu ferli a ad vera oruggt ad unnid sé eftir upplysingadryggisstefnu

Keilis. Ef fravik verda er strax gripid til adgerda.

Préfanir eru framkvaemdar i mai, agust og oktober.

Nams- og starfsgengi nemenda sem utskrifadir eru
Markmid med uttekt er ad:

« Hafa yfirsyn yfir hvernig fyrrverandi nemendum skélans vegnar i aframhaldandi

nami og stérfum.

« Hafa yfirsyn yfir hvernig nemendur voru undirbunir fyrir aframhaldandi nam og
storf.

o Hafa yfirsyn yfir hve margir halda afram i nami eftir utskrift hja Keili.
Framkvaemd:
Gaedarad sendir ut konnun a pa nemendur sem utskrifudust arinu adur.

Rynt er i nidurstédur og paer notadar m.a. til ad baeta namid, i skyrslugerd og i

aframhaldandi vinnu vid métun @ namsleidinni.

Uttekt framkveemd i april.

Uttekt & stodu eigna
Markmid med uttekt er ad:
o Hafa yfirsyn yfir eignir skélans.
o Leidrétta afskriftarlista.
Framkveemd:

Tdlvudeild uppfeerir eignaskyrslu teeknibunadar og gaedastjéri uppfeerir eignaskyrslu

huasbunadar eftir talningu.

Uttekt framkveemd i mai.



Uttekt a hisnadi
Markmid med uttekt er ad:

« Tryggja oryggi nemenda og starfsfolks.

« Sja til pess ad oryggis- og brunakerfi séu yfirfarin.

« Yfirfara slokkvitaeki og neydarutganga.
Framkveemd:

Gaedastjori sendir post a leigusala til ad fa stadfest ad uttekt hafi verid framkvaemd.

Yfirfara og uppfaera verkferla
Markmid med uttekt er ad:

e Allir ferlar séu endurskodadir reglulega
e Allir ferlar séu uppfeerdir reglulega

e Ferlar endurspegli starfsemina
Framkvaemd:
Gaedarad sér um ad uppfeera ferla i samradi vid starfsfolk.

Uttekt fer fram allan veturinn og er lokié i mai.

Yfirferd og endurskodun a stefnum og aaetlunum Keilis

Markmid med uttekt er ad:
« Allar stefnur og azetlanir Keilis séu uppfeerdar a a.m.k. tveggja ara fresti.

Framkvaemd:

Starfsfélk skiptir med sér verkum ad yfirfara og uppfeera stefnur og aeetlanir.

Namsmat
Markmid® med uttekt er ao:

e Skolinn geri nemendum skyra grein fyrir vidmidum um namsmat og

matskvordum.

10



o Namskrofur i afbngum séu i godu samraemi vid afangalysingu.

e Nidurstodur namsmats séu notadar markvisst til ad baeta kennsluhaetti
Framkvaemd:

Verkefnastjori kannar hvort kennarar séu ad nota matskvarda i sinni kennslu og taka
stikkprufur a hvort matskvardinn sé i samraeemi vid afangalysingu/namsaaetiun.
Verkefnastjori rynir i lokanidurstédu afanga og metur ut fra pvi hvort baeta purfi

kennsluhaetti i samradi vid kennara.

Uttekt fer fram allan veturinn og er lokid i april.

Namsarangur
Markmid med uttekt er ad:

e Utskriftarhlutfall skdlans sé asaettanlegt samkvaemt markmidum skélans.

e Skdlinn hafi nad arangri i ad draga ur brotthvarfi.
Framkveemd:

Afangastjori tekur saman télulegar upplysingar um brottfall og fidlda lokna &fanga

nemenda og fundar med skrifstofuteymi um nidurstédur og naestu skref:

Uttekt fer fram i jantar og juni.

4. Framkvamd innri uttekta 2025 - 2026

Hér eftir er gerd grein fyrir peim uttektum og athugunum sem voru framkvaemdar innan
Keilis skolaarid 2025-2026.

Kennsla og kennsluhaettir

Veturinn 2025 til 2026 voru 43 kennslukannanir sendar ut. Sendur var ut spurningalisti
til nemenda i gegnum tdlvupdst. Forstodumadur foér yfir nidurstédur kennslukdnnunar
med vidkomandi kennara og kom med tilldgur ad urbotum ef porf var a og hvatti

kennara til ad halda pvi afram sem vel var gert.
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Tolulegar upplysingar

Afangastjori ték saman aldur, kyn og busetu nemenda. Hér ad nedan ma finna toflu

sem inniheldur fjoldatolur nemenda og medalaldur peirra

Haskolabru haustonn 2025 og voronn 2026.

. betta eru

nemendur a

Fjoldi Medalaldur
Haustonn Vorénn Haustonn Voronn
Namsleio: 2025 2026 2025 2026
Haskolabru stadnam 25 19 29 28
Haskdlabru fiarnam 211 240 30 29

Nemendur Keilis koma vida ad en hér ad nedan ma finna téflu sem synir busetu

nemenda eftir landshlutum. Flestir nemenda voru busettir & Hofudborgarsvaedinu og

er hefur ordid p6 nokkur présentu haekkun par midad vid fyrri ara.

Hausténn 2025 Voronn 2026
Austurland 0,9% 0,7%
Erlendis 1,2% 1,1%
Hoéfudborgarsvaedid 56,6% 65%
Nordurland 6,5% 6,0%
Reykjanesskagi 21;2% 16%
Sudurland 9:2% 57%
Vesturland 4;3% 5,5%
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Starfsmannasamtol og vinnustadarkonnun

A vordégum, féru fram starfsmannasamtél vié alla starfsmenn. Samtali® var skipulagt
sem klukkutima samtal um fyrir fram akvedid efni. | pessum samtélum er m.a. farid yfir

lidan, vinnuadstodu, samskipti, stjornun, starfsproun, freedslu og fleira.

Pjénustukdnnun og konnun um lidan nemenda

A vorénn fér fram pjonustukdnnun og kénnun um lidan nemenda a Haskoélabru. |
konnuninni var medal annars spurt um lidan nemenda i skolanum, kynjamismun,
anaegju med namid, pjonustu og vidmot starfsfolks, upplysingastreymi asamt
spurningu um télvupjénustu og namsradgjof. ba voru einnig opnar spurningar par sem
spurt var um hvad nemendur veeru anaegdastir med hja Keili, hvad meetti betur fara og
hvort pad veeri eitthvad sem nemandinn vildi koma a framfaeri. Pau vidmid voru sett ad
atridi sem kaemu ekki ndgu vel ut og fengju ad medaltali 4,0 eda undir (5 verandi besta

utkoma) pyrfti ad setja i urbotaazetiun.

Nidurstodur kdnnunarinnar syndu ad 95% nemenda sem svorudu eru mjog anaegdir
eda anaegdir med namid sem peir stunda. 31,1% nemenda sem svorudu konnuninni
eru ad glima vid kvida, 20% med athyglisbrest, 8,9% eru med lesblindu. Pa syndu
nidurstodur ad nemendum lidur almennt vel i skélanum. Mikil anaegja var med pjonustu
og vidmot starfsfolks og 95% nemenda sogdu pad liklegt eda mjog liklegt ad peir
myndu hvetja adra til ad fara i nam hja Keili. Pegar nemendur voru spurdir hvad peir
veeru aneegdastir med kom helst fram, skipulag namsins, gédir kennarar,
namsradgjafar og starfsfolkid. begar spurt var hvad meaetti baeta kom m.a. fram ad pad
meetti uppfaera kennslumyndbdnd og pad meetti vera meira samraemi i uppsetningu

afanga i Canvas.

Profanir i tolvudeild

Innri attektir i tolvudeild voru framkveemdar prisvar sinnum a arinu, mai, agust og
oktdber. Eftir hverja uttekt var metid hvort til einhverra radstafana pyrfti ad gripa og pad

sett pa i framkvaemd.
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Nams- og starfsgengi utskrifadra nemenda

A lidnu ari var send Gt kdnnun um nams- og starfsgengi til peirra nemenda sem
utskrifudust arid 2025 med pad ad markmidi ad sja hvernig nemendur eru undirbunir
fyrir aframhaldandi nam og storf eftir nam hja Keili. Forstodumadur ryndi i nidurstodur
og skodadi hvort breytinga veeri porf & naminu til ad undirbua nemendur betur fyrir
aframhaldandi nam. bess ma geta ad af peim sem svorudu féru 60% i haskélanam og
99% af peim toldu Haskodlabru vera mjog gédan eda godan undurbuning fyrir

haskoélanamid.

Uttekt & husnadi

Haft var samband vid eigendur husnaedisins og 6skad eftir skriflegri stadfestingu & ad

oryggis og brunakerfi husnaedisins hafi verid yfirfarid.

Uttekt & stodu eigna

Pad er markmid Keilis ad oll adstada innan skolans sé til fyrirmyndar og ad hinir ymsu
innanstokksmunir séu fyrir hendi og ad haldid sé vel utan um eignir og bunad. | juni

var gerd regluleg uttekt a husbunadi og tolvubunadi.

Yfirferd og uppfeersla a verkferlum

A arinu voru ferlar sem tilheyra naverandi starfsemi og Haskélabri Haskoéla islands
teknir ur Gopro og adlagadir ad nuverandi starfsemi og vistadir a Sharepoint. Su vinna
er enn i gangi par sem ferlar eru enn ad skyrast eftir ad skélinn for undir Haskola

islands.

Yfirferd og endurskodun a stefnum og aaetlunum

NU pegar Keilir Haskolabri Haskola islands er kominn undir Hi mun skélinn ad mestu
leyti samnyta paer stefnur og aaetlanir sem Hi vinnur eftir. Ekki tokst ad fara i pa vinnu
ar arinu en par sem pad hafa verid i mérg horn ad lita i sameiningunni. Farid verdur i

bessa vinnu a komandi vetri.
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Namsmat

Verkefnastjori kannadi hvort kennarar séu ad nota matskvarda i sinni kennslu og tok
stikkprufur a hvort matskvardinn sé i samraemi vid afangalysingu/namsaaetlun. Misjafnt

er a milli kennara hvernig peir eru ad nota matskvardana og hvar peir eru synilegir.

Namsarangur

Afangastjéri tok saman tolulegar upplysingar um brottfall og fundadi med

skrifstofuteymi um nidurstédur og naestu skref.

5. Markmio naesta ars hja gadaradi

Markmid geedarads naesta arid verdur afram ad uppfylla kréfur um géd geedi namsins
med markvissri vinnu geedarads i samvinnu vid starfsfélk og nemendur. Hefdbundnum
verkefnum og Uttektum verdur haldi® afram. Ahersla verdur & ad breyta og adlaga ferla
og stefnur ad breyttri starfsemi Keilis Haskolabri Haskéla islands asamt pvi ad eiga
samtal vid Haskola Islands um gaedamal og aframhaldandi hlutverk skolans & pvi svidi.
Pa verdur unnid markvisst ad pvi ad baeta ur pvi sem sett var i urbotaaaetiun eftir innri
uttektir 2025-2026.

6. Samantekt

Skolaarid var sérstakt hja Keili petta arid ad pvi leyti ad Keilir vard hluti af Haskola
islands med tilheyrandi flutningum og breytingum. Ahersla var 16gd & ad halda innri
uttektum ad mestu obreyttum fra sidustu arum til geta midad nidurstodur vid fyrri ar og
bar sem ekki gafst svigrim til ad endurskoda gsedamalin i breyttu fyrirkomulagi. A
naesta skolaari verdur farid i samtal vid Haskdla islands um framhaldid. bad gekk vel
ad innheimta allar uttektir i samraemi vid azetlun um innra mat 2025 — 2026 og innri
uttektir komu mjog vel ut og greinilegt ad geedastarf fyrri ara er ad skila sér i betri
nidurstdodum. Keilir mun halda afram ad sinna og efla geedi nams med oflugu

geedastarfi.
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